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“La Interdisciplinarietat en la formació” 
Obligació, necessitat, conflicte? Oportunitats  
 

 
 

Congrés d'Entitats i Professionals 
de Gerontologia i Geriatria 

de Catalunya 
20 de Març de 2004  



La Formació  EL TREBALL EN EQUIP    
   La interdisciplinarietat  
 
 

 
 
Treball en equip entès com: 
 
L’equilibri de recursos en les intervencions  que són realitzades per 

professionals de vàries  disciplines; que  s’impliquen en 
processos d’atenció centrats  en les necessitats de la persona



El Model d’atenció:  
                 La interdisciplinarietat 

 
TRES ELEMENTS CLAU EN EL TREBALL EN EQUIP:  
• Els professionals (amb les seves característiques personals, 

etc.) 
• Les disciplines (amb els seus elements, rols, instruments 

corporatius, amb les seves funcions) 
• La persona afectada (amb les seves capacitats, problemes, 

límits, potencialitats, significats, contextos, ...) 



El Model d’atenció:  
                     La interdisciplinarietat 

  

¿On és el centre del treball en equip? 

Altres persones formen part de l’equip 

PROFESSIONAL Veritat 

encerts 

professió limits  

capacitats  

Caràcter 

Dificultats Personalitat 



El Model d’atenció:  
   La interdisciplinarietat. 

¿On és el centre del treball en equip?(II) 

 
DISCIPLINA 

La més important en 
l’equip

Altres disciplines     D1  -  D2  -  D3  -  D4  - D..... 

Instruments de 
valoració 

Diagnòstics

Tècniques 
d’intervenció

recursos 

Planificació 
professional

Funcions i 
competències



El Model d’atenció:  
La interdisciplinarietat  ¿On és el centre del treball en equip? (III) 

 PPEERRSSOONNAA    
AAFFEECCTTAADDAA  

EQUIP 

Instruments de valoració – 
tècniques– diagnòstic – 

intervenció  - planificació – 
consens – diàleg –  

DDiisscciipplliinnaa  11    
IInnssttrruummeennttss  ddee  
vvaalloorraacciióó  ––  
ttèèccnniiqquueess  ––  
ddiiaaggnnòòssttiicc  ––  
iinntteerrvveenncciióó    --  
ppllaanniiffiiccaacciióó  ––  
ccoonnsseennss  ––  ddiiààlleegg  

DDiisscciipplliinnaa  22  
IInnssttrruummeennttss  ddee  
vvaalloorraacciióó  ––  
ttèèccnniiqquueess  ––  
ddiiaaggnnòòssttiicc  ––  
iinntteerrvveenncciióó    --  
ppllaanniiffiiccaacciióó  ––  
ccoonnsseennss  ––  ddiiààlleegg  

DDiisscciipplliinnaa  nn    
IInnssttrruummeennttss  ddee  
vvaalloorraacciióó  ––  
ttèèccnniiqquueess  ––  
ddiiaaggnnòòssttiicc  ––  
iinntteerrvveenncciióó    --  
ppllaanniiffiiccaacciióó  ––  
ccoonnsseennss  ––  ddiiààlleegg  

DDiisscciipplliinnaa  33    
IInnssttrruummeennttss  ddee  
vvaalloorraacciióó  ––  
ttèèccnniiqquueess  ––  
ddiiaaggnnòòssttiicc  ––  
iinntteerrvveenncciióó    --  
ppllaanniiffiiccaacciióó  ––  
ccoonnsseennss  ––  ddiiààlleegg  

DDiisscciipplliinnaa  55    
IInnssttrruummeennttss  ddee  
vvaalloorraacciióó  ––  
ttèèccnniiqquueess  ––  
ddiiaaggnnòòssttiicc  ––  
iinntteerrvveenncciióó    --  
ppllaanniiffiiccaacciióó  ––  
ccoonnsseennss  ––  ddiiààlleegg  

DDiisscciipplliinnaa  44    
IInnssttrruummeennttss  ddee  
vvaalloorraacciióó  ––  
ttèèccnniiqquueess  ––  
ddiiaaggnnòòssttiicc  ––  
iinntteerrvveenncciióó    --  
ppllaanniiffiiccaacciióó  ––  
ccoonnsseennss  ––  ddiiààlleegg  



El treball en equip:  
 
 

• ¿Obligació? 
• ¿Necessitat? 
• ¿Conflicte?  

• ¿Burocràcia? 



 
 


